
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

A.S. 2024/2025

CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI

COMPORTAMENTO

INDICATORI DESCRITTORI PESO

Frequenza ASSIDUA (con riferimento a quanto precisato nel
RdI riguardo assenze, entrate in ritardo/uscite
anticipate)

Numero totale giorni di assenza ≤ 20 gg nel quadrimestre 1

Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 10 nell’anno
/(OPPURE ≤ 6 NEL QUADRIMESTRE?)

1

REGOLARE (con riferimento a quanto precisato nel
RdI riguardo assenze, entrate in ritardo/uscite
anticipate)

20 < Numero totale giorni di assenza ≤ 22 gg nel quadrimestre 0,9

10 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 12 nell’anno
/(OPPURE 6 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 8 NEL
QUADRIMESTRE?)

0,9



Frequenta con complessiva regolarità le lezioni, ma
non sempre rispetta gli orari (con riferimento a
quanto precisato nel RdI riguardo assenze, entrate in
ritardo/uscite anticipate)

22 < Numero totale giorni di assenza ≤ 24 gg nel quadrimestre 0,8

12 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 15 nell’anno

/(OPPURE 8 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 10
NEL QUADRIMESTRE?)

0,8

IRREGOLARE - La frequenza è connotata da
assenze e ritardi (con riferimento a quanto precisato
nel RdI riguardo assenze, entrate in ritardo/uscite
anticipate)

24 < Numero totale giorni di assenza ≤ 26 gg nel quadrimestre 0,7

15 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 18 nell’anno

/(OPPURE 10 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 12
NEL QUADRIMESTRE?)

0,7

DISCONTINUA - Frequenta in maniera discontinua
le lezioni e non sempre rispetta gli orari (con
riferimento a quanto precisato nel RdI riguardo
assenze, entrate in ritardo/uscite anticipate)

26 < Numero totale giorni di assenza ≤ 28 gg nel quadrimestre 0,6

18 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 21 nell’anno

/(OPPURE 12 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 14
NEL QUADRIMESTRE?)

0,6

SALTUARIA - Frequenta in maniera discontinua le
lezioni e molto spesso si rende responsabile del
mancato rispetto degli orari (con riferimento a

28 < Numero totale giorni di assenza ≤ 30 gg nel quadrimestre 0,5



quanto precisato nel RdI riguardo assenze, entrate in
ritardo/uscite anticipate) 21 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 24 nell’anno

/(OPPURE 14 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 16
NEL QUADRIMESTRE?)

0,5

MOLTO DISCONTINUA - Frequenta in maniera
decisamente discontinua le lezioni e si rende
responsabile del mancato rispetto degli orari in modo
quasi sistematico (con riferimento a quanto precisato
nel RdI riguardo assenze, entrate in ritardo/uscite
anticipate)

30 < Numero totale giorni di assenza ≤ 32 gg nel quadrimestre 0,4 – 0,3

24 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 27 nell’anno

/(OPPURE 16 < Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≤ 18
NEL QUADRIMESTRE?)

0,4 – 0,3

INESISTENTE
Sistematicamente assente e comunque irrispettoso
dell’orario (con riferimento a quanto precisato nel
RdI riguardo assenze, entrate in ritardo/uscite
anticipate)

Numero totale giorni di assenza ≥ 33 gg nel quadrimestre 0,2 –0,1

Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≥ 28 nell’anno

/(OPPURE Numero totale entrate in ritardo/uscite anticipate ≥ 18 NEL
QUADRIMESTRE?)

0,2 –0,1

Atteggiamento ASSOLUTAMENTE IRREPRENSIBILE E COSTRUTTIVO

Rispetta costantemente e consapevolmente le regole stabilite; è disponibile a collaborare con gli altri; è impegnato
responsabilmente nelle varie attività scolastiche. È rispettoso dell’ambiente in cui si trova e del materiale che gli è affidato.

2



MOLTO CORRETTO

nei comportamenti con i docenti, con i compagni e con il personale della scuola. Non si rende responsabile di ritardi ingiustificati.
Utilizza in maniera responsabile il materiale e le strutture della scuola.

1,8

CORRETTO

Nei confronti dei docenti, dei compagni e del personale della scuola. Non sempre utilizza in maniera diligente il materiale e le
strutture della scuola. Talvolta si rende responsabile di qualche assenza e/o ritardo non giustificato.

1,6

POCO CORRETTO
Occasionali comportamenti poco corretti nei confronti dei compagni e dei docenti. Usa in maniera inadeguata il materiale e le
strutture della scuola.

1,4

SPESSO SCORRETTO nei confronti dei docenti, dei compagni e del personale della scuola. A volte compie azioni inopportune e
si rende responsabile di assenze e/o ritardi non giustificati. Partecipa ad assenze di massa. Non rispetta quasi mai gli ambienti e il
materiale che gli viene consegnato

1,2

SPESSO GRAVEMENTE SCORRETTO

Il comportamento dell’alunno è spesso scorretto nei confronti dei docenti, degli alunni e del personale della scuola. Si rende
responsabile di continue assenze e/o ritardi non giustificati e promuove o partecipa alle astensioni di massa dalle lezioni. Utilizzo
quasi sempre scorretto del materiale e delle strutture della scuola.

1



SCORRETTO

Il comportamento dell’alunno è scorretto nei confronti dei docenti, degli alunni e del personale della scuola. Si rende responsabile
di continue assenze e/o ritardi non giustificati e promuove o partecipa alle astensioni di massa dalle lezioni. Utilizzo scorretto del
materiale e delle strutture della scuola

0,8 – 0,6

ASSOLUAMENTE SCORRETTO

Il comportamento dell’alunno è assolutamente scorretto nei confronti dei docenti, degli alunni e del personale della scuola. Si
rende responsabile di sistematiche assenze e/o ritardi non giustificati e promuove o partecipa continuamente alle astensioni di
massa dalle lezioni. Utilizzo assolutamente irrispettoso del materiale e delle strutture della scuola.

0,4 –0,2

Partecipazione

CONSAPEVOLE E COSTRUTTIVA alle attività proposte. Spiccato senso civico. 2

MATURA alle attività proposte nel curricolo d’istituto 1,8

RESPONSABILE E ATTENTA alle attività proposte 1,6

ADEGUATA alle attività proposte nel curricolo d’istituto 1,4

Complessivamente NON ADEGUATA alle attività didattiche 1,2



DECISAMENTE CARENTE alle attività didattiche 1

QUASI INESISTENTE alle attività didattiche. 0,8 – 0,6

INESISTENTE alle attività didattiche 0,4 –0,2

Rispetto delle
consegne

PUNTUALE, COSTANTE E BRILLANTE 2

PUNTUALE E COSTANTE 1,8

NON SEMPRE PUNTUALE E COSTANTE

Talvolta non rispetta le consegne.

1,6

SUPERFICIALE. Non assolve alle consegne in maniera costante 1,4



CARENTE

Non rispetta quasi mai le consegne

1,2

QUASI ASSENTE.

Non rispetta quasi mai le consegne.

1

RARO

Non rispetta le consegne

0,8 – 0,6

INESISTENTE

Non solo non rispetta le consegne, ma non ne considera l’esistenza

0,4 –0,2

Sanzioni FINO A 2 NOTE DISCIPLINARI SUL REGISTRO DOVUTE A MANCANZE LIEVI NEL QUADRIMESTRE 2

DA 3 A 4 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE LIEVI NEL QUADRIMESTRE 1,8



DA 5 A 6 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE LIEVI NEL QUADRIMESTRE O 1 NOTA
DISCIPLINARE SCRITTA SUL R.E. DOVUTA A MANCANZE DISCIPLINARI MEDIE (con riferimento a quanto precisato
nel RdI)

1,6

DA 7 A 8 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI LIEVI NEL
QUADRIMESTRE O 2 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI MEDIE NEL
QUADRIMESTRE (con riferimento a quanto precisato nel RdI)

1,4

DA 9 A 10 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI LIEVI NEL
QUADRIMESTRE O 3 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI MEDIE NEL
QUADRIMESTRE(con riferimento a quanto precisato nel RdI) O 1 NOTA DISCIPLINARE DOVUTA A MANCANZE
DISCIPLINARI GRAVI NELL’ANNO

1,2

DA 11 A 12 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI LIEVI NEL
QUADRIMESTRE O 4 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI MEDIE NEL
QUADRIMESTRE(con riferimento a quanto precisato nel RdI) O 2 NOTE DISCIPLINARI DOVUTE A MANCANZE
DISCIPLINARI GRAVI NELL’ANNO

1

DA 13 A 14 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI LIEVI NEL
QUADRIMESTRE O 5 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI MEDIE NEL
QUADRIMESTRE(con riferimento a quanto precisato nel RdI) O 3 NOTE DISCIPLINARI DOVUTE A MANCANZE
DISCIPLINARI GRAVI NELL’ANNO

0,8 – 0,6



PIU’ DI 14 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI LIEVI NEL
QUADRIMESTRE O PIU’ DI 6 NOTE DISCIPLINARI SCRITTE SUL R.E. DOVUTE A MANCANZE DISCIPLINARI
MEDIE NEL QUADRIMESTRE(con riferimento a quanto precisato nel RdI) O PIU’ DI 4 NOTE DISCIPLINARI DOVUTE
A MANCANZE DISCIPLINARI GRAVI NELL’ANNO

0,4 –0,2

PER CALCOLARE IL VOTO DI COMPORTAMENTO DELL’ALUNNO NELLA TABELLA SEGUENTE SI ATTRIBUISCE A CIASCUNO DEGLI INDICATORI IL
PESO CORRISPONDENTE AL DESCRITTORE INDIVIDUATO (PER LA FREQUENZA SI DEVE INSERIRE SIA IL PESO RELATIVO AL NUMERO DI GIORNI DI
ASSENZA CHE QUELLO RELATIVO ALLE ENTRATE IN RITARDO/USCITE ANTICIPATE). LA SOMMA DEI PESI, ARROTONDATA AL NUMERO INTERO
(SUCCESSIVO PER DECIMI MAGGIORI O UGUALI A 5) DÀ IL VOTO DI COMPORTAMENTO

ALUNNO DESCRITTORI TOTALE
SOMMA

VOTO

FREQUENZA ATTEGGIAMENTO PARTECIPAZIONE RISPETTO DELLE
CONSEGNE

SANZIONI

GIORNI DI
ASSENZA

E/U


