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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO per la selezione di docenti costituenti il gruppo di
lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo degli alunni (Intervento A) e il
gruppo di lavoro per il multilinguismo dei docenti (Intervento B) per la realizzazione del progetto PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Titolo del Progetto “Generazione Gioacchino 4.0”
Codice Identificativo: M4C113.1-2023-1143-P-40471

C.U.P. D24D23004440006

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a

Provincia di Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita di

Presa visione del Bando di cui all’oggetto
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curriculu
m vitae)

Master/corsi di
perfezionamento e/o
specializzazione annuali
post-lauream coerenti
su tematiche inerenti la
funzione richiesta

1 punto per titolo per anno
accademico

Max 2 punti

TITOLI CULTURALI

MAX 20 PUNTI

Esperienz
a
professio
nale
(Da
valutare
alla luce
del
curriculu
m vitae)

Esperienza
professionale maturata
in settori attinenti
all’lambito professionale
del presente Avviso

Esperienze come docente-
formatore sulle tematiche in
oggetto su tematiche STEM-5 punti
per corso

Max 15

punti

Formatore in corsi di
aggiornamento/formazione su
tematiche inerenti le metodologie
didattiche attive — 5 punti per corso

Max 15

punti

Corsi di
aggiornamento/formazione su
competenze digitali e applicate alla
didattica e/o metodologie
didattiche attive— 5 punti per corso

Max 15

punti

Membro di precedenti commissioni
o gruppi di lavoro di discipline STEM
(2,5 punti per titolo) (2,5 punti per
titolo)

Max 5 punti

Animatore Digitale (5 punti per
ogni anno di esperienza)

Max 15

punti

Membro del Team dell’innovazione
(2 punti per ogni anno di
esperienza)

Max 6 punti

possesso  di  conoscenze e
competenze nel settore di
pertinenza del progetto certificate
o documentabili (Ad es.
Certificazione EPICT; 2,5 per ogni
certificazione)

Max 5 punti

gestione piattaforme online
miur/indire e  dell'istituzione
scolastica — rete telematica /sito
web

Punti 3

Pubblicazioni o relatore a
manifestazioni di interesse
nazionale inerenti linnovazione
digitale nell’ambito delle
metodologie didattiche e della
didattica multimediale (1 punto per
ogni pubblicazione)

Max 3 punti

Competenze
informatiche

certificazione di  competenze
informatiche (ecdl, icl, microsoft
office specialist) et similia (si
valutano fino a un massimo di due
certificazioni) 2 punti per ogni

Max 4 punti
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certificazione

competenze informatiche
desumibili  dal curriculum in .

. Punti 1
assenza di competenze

informatiche certificate
TITOLI PROFESSIONALI MAX 80 PUNTI
PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUIBILE 100 PUNTI
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S st
o9
DOCENTE GRUPPO DI LAVORO - AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E E N3
MULTILINGUISTICHE - ESPERTO MULTILINGUISMO — 2 |52
LINEA INTERVENTO AE B e | S8
<
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI
PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
. . Laurea (voto < 105) - 4
Votazione riportata al .
termine del corso di punt.

Laurea voto da 106 a 110 -6 .
laurea . Max 8 punti
magistrale/specialistic punt

Laurea con voto 110 e lode -

studio 10 punti per il dottorato di
(Da Dottorato di ricerca . punti per i dottorato di Max 10 punti
ricerca
valutare Titoli attestanti
alla luce Iidoneit3
‘?’e’ all'insegnamento della
curr.lculum linguainglese rilasciati 1 punto per titolo per anno Max 2 bunti
vitae) da Enti competenti e accademico P
accreditati a livello
nazionale e
internazionale
TITOLI CULTURALI MAX 20 PUNTI

Esperienze come docente-

formatore sulle tematiche in

oggetto su tematiche Max 15 punti

inerenti il modulo in oggetto

—5 punti per corso

Esperienze professionali in

qualita di formatore o tutor

in corsi destinati a personale

. scolastico in ambito Max 15 punti
Esperienza L S
. . linguistico, svolti in istituti
profession Esperienza . . .
. scolastici o altri enti
ale professionale -
. . accreditati
(Da maturata in settori : .
. A . Corsi di
valutare attinenti all’ambito . .
. aggiornamento/formazione
alla luce professionale del , .
del resente Avviso nell’ambito delle
. P metodologie didattiche Max 15 punti
curriculum . . . .
vitae) innovative erogati da enti

accreditati MIUR— 5 punti

per corso

Membro di  precedenti

commissioni o gruppi di

lavoro di discipline Max 5 punti

LINGUISTICHE (2,5 punti per

titolo)

C.ert|f|c'aZ|one linguistica in Max 15 punti

lingua inglese:
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livello C2 (puntil5)
livello C1 (punti 10)
livello B2 (punti 5)
Esperienze di docenza di
lingua inglese in corsi di
preparazione alle Max 6 punti
Certificazioni (2 punti per
ogni esperienza)
Corsi di formazione di
minimo 10h nell’ambito
delle metodologie didattiche
innovative delle discipline Max 5 punti
LINGUISTICHE erogati da enti
accreditati MIUR (2,5 per
ogni certificazione)
gestione piattaforme online
miur/indire e dell’istituzione
scolastica — rete telematica
/sito web
Certificazione riconosciuta
dal MIUR per livello lingua
(almeno livello B 2 — 1 punto
per ciascuna)
certificazione di competenze
informatiche  (ecdl, icl,
microsoft office specialist) et
similia (si valutano fino a un Max 4 punti
massimo di due
certificazioni) 2 punti per
ogni certificazione
competenze  informatiche
desumibili dal curriculum in
assenza di competenze
informatiche certificate
TITOLI PROFESSIONALI MAX 80 PUNTI
PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUIBILE 100 PUNTI

Punti 3

Max 3 punti

Competenze
informatiche

Punti 1

Luogo e data Firma del Partecipante
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