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Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 

_________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 

______________________________________________  

Presa visione del Bando di cui all’oggetto 

 

FIGURA DOCENTE TUTOR COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO 

docenti interni all’ i.s. con specifiche competenze e titoli richiesti in relazione al profilo 

previsto per ogni singolo progetto/modulo  
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CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO   

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistica 

Laurea (voto < 105)    -                                

4 punti. 

Laurea voto  

da 106 a 110  

6 punti 

Max 8 punti 

  

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. n. 66/2023) 
 

Titolo del Progetto “Il Gioacchino per la transizione digitale” 

INTERVENTO: COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO 

Codice Identificativo: M4C1I2.1-2023-1222-P-44981 

C.U.P.  D24D23005010006 

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
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Laurea con voto 110 e 

lode  

Dottorato di ricerca 
 10 punti per il dottorato di 

ricerca   
Max 10 punti 

  

Master/corsi di 

perfezionamento e/o 

specializzazione 

annuali post-lauream 

coerenti su tematiche 

inerenti la funzione 

richiesta  

1 punto per titolo per 

anno accademico  
Max 2 punti 

  

TITOLI CULTURALI MAX 20 PUNTI   

Esperienza 

professionale 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza 

professionale 

maturata in settori 

attinenti all’ambito 

professionale del 

presente Avviso 

 

Esperienze come docente-

formatore sulle tematiche 

in oggetto su tematiche 

inerenti le metodologie 

didattiche attive – 5 punti 

per corso  

Max 15 punti 

  

Corsi di 

aggiornamento/formazion

e su competenze digitali e 

applicate alla didattica e/o 

metodologie didattiche 

attive– 5 punti per corso 

Max 15 punti 

  

partecipazione (negli 
ultimi 5 anni) a gruppi di 
lavoro in progetti 
finanziati da fondi 
comunitari, nazionali 
e/o regionali (2,5 punti 
cad. max 2) 

Max 5 punti 

  

incarichi svolti negli ultimi 
5 anni all’interno delle 
istituzioni scolastiche 
come figura di sistema 
(funzioni strumentali, 
collaborazioni con la 
dirigenza, NIV, 
responsabili di plesso) 2 
punti cad. max 5 (indicare 
solo un incarico per a.s.) 

Max 10 punti 

  

Membro del Team 

dell’innovazione (2,5 punti 

per ogni anno di 

esperienza)  

Max 5 punti 
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possesso di conoscenze e 

competenze nel settore di 

pertinenza del progetto 

certificate o documentabili 

(Ad es. Certificazione EPICT; 

2,5 per ogni certificazione) 

Max 5 punti 

  

Gestione piattaforme  

online miur/indire e 

dell’istituzione scolastica – 

rete telematica /sito web 

   Punti 4 

  

incarichi svolti negli ultimi 5 
anni all’interno delle 
istituzioni scolastiche che 
implicano aspetti 
organizzativi (es. 
coordinatore di classe, 
referenti di progetto, 
responsabili di 
dipartimento, altro) 2 punti 
cad. max 5 (indicare solo un 
incarico per a.s.) 

Max 10 punti 

  

Competenze 

informatiche 

certificazione di 

competenze informatiche 

(ecdl, icl, microsoft office 

specialist) et similia (si 

valutano fino a un 

massimo di due 

certificazioni) 2 punti per 

ogni certificazione 

Max 4 punti 

  

competenze informatiche 

desumibili dal curriculum 

in assenza di  competenze 

informatiche certificate 

Punti 2 

  

 TITOLI PROFESSIONALI MAX 80 PUNTI   

 PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUIBILE 100 PUNTI   

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 


